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INFORME DE RENDICION DE CUENTAS CORRESPONDIENTES AL ANO 2020.

Misién:

Proteger a los habitantes y propiedades del Canton Gualaceo y de otros lugares si
fuere necesario, responder a las necesidades de los ciudadanos mediante un eficaz,
eficiente, profesional y humanitario servicio, cumpliendo con el compromiso a través
de la prevencién, combate y extincion de incendios, servicios de emergencias
médicas Pre-Hospitalarias, rescate, educacion a la ciudadania para la
autoproteccion, atencion de desastres en cualquier tipo naturales, antrépicos;
utilizando todos los recursos necesarios asignados al Organismo, siempre
proporcionando el mejor servicio a la comunidad

1. Actividades y competencias:

- Ejecutar campanias de prevencion de Incendios forestales, estructurales; y
reduccién de situaciones inseguras (energia eléctrica, fugas de gas, fuegos
pirotécnicos, energia estatica, materiales inflamables)

- Capacitacion a la ciudadania en general en:
¢ Manejo de extintores y Gas Licuado Petréleo - GLP
e Primeros auxilios
e Simulacros y evacuaciones

- Combatir incendios forestales, estructurales, vehiculares.

- Brindar servicio de atencién pre hospitalaria, traslado en la unidad soporte vital
avanzado (ambulancia).

- Rescate en alturas, estructuras colapsadas, espacios confinados, vehicular.

- Busqueday rescate en montafas, bosques, selva, parajes, derrumbes, rios.

- Rescate en inundacion y evacuacion.

- Limpieza de calzada por derrame de combustible.

- Otorgar permisos de funcionamiento a locales comercial, espectaculos publicos,
planos de construccion.

- Salvary proteger la vida humana, flora y fauna de cualquier evento adverso que
ponga en riesgo

Estas actividades y las demas que nos otorgue la ley son cumplidos a través de recursos
materiales y sobre todo humano que dispone la institucion.
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2. Recursos materiales:

- Dos estaciones: Central y Sur.

- 15 vehiculos operativos: Carro escalera, 4 vehiculos autobombas (tanqueros), 4
vehiculos de rescate, 2 ambulancias, 1 vehiculo polaris, 2 motocicletas; y en este
afio 2020 se contara con un nuevo vehiculo autobomba (tanquero) que permitird
brindar un servicio mas agil y oportuno a la ciudadania.

- Equipos, herramientas, accesorios y prendas de proteccién que son utilizados por
el personal técnicamente preparado en las diferentes emergencias.

3. Recurso Humano:

La institucion Bomberil conté en el afio 2020 con: 6 bomberos rentados, 9 choferes, 2
inspectores, 1 guardian, 1 contadora, 1 secretaria, 1 tesorera, 1 guardalmacén fijos; y
contraté: 1 analista de talento humano, 1 asistente de compras publicas, 1 abogado y 1
analista de presupuesto.

Todo el personal bajo el mando y direccion del Primer Jefe y Comité de Administraciéon y
Planificacion.
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4. Capacitacion a los servidores:

Debido a la emergencia sanitaria por el Virus COVID 19, el personal operativo rentado no
participé de capacitacién ni entrenamientos en el afio 2020.

5. Atencidn de emergencias:

Se ha brindado atencién durante el afio 2020 a un total de 1042 emergencias.

‘ INCIDENTE ‘ TOTAL \

Deslaves 24
Emergencias Médicas - Clinica 221
Emergencias Médicas - Trauma 189
Falsa Alarma 24
Incendio Eléctrico 4
Incendio Vehicular 0
Incendios Estructurales 11
Incendios Forestales 158
Incendios Incipientes 5
Inundaciones por Desbordamiento de Rio 2
Inundacién por Lluvia Torrencial 7
Labor Comunitaria 253
Materiales Peligrosos (GlIp) 23
Operativos 29
Otros 14
Rescate de Animales 12
Rescate en Alturas 0
Rescate en Espacios Confinados

Rescate en Montafias o Zona Agrestes 7
Rescates Acuaticos 11
Rescates Vehiculares 8
Traslados en Ambulancia 39
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En el afio 2020, se reportd un incremento en emergencias de tipo incendios forestales,
traslados en ambulancia y labor comunitaria.

TOTAL

Las emergencias por labor comunitaria incrementaron debido a que en el toque de queda
durante el estado de excepcidn los recursos humanos y materiales fueron destinados para
actividades de fumigacion de las calles del canton y sus parroquias como medida de

prevenciéon para contagio del coronavirus.

6. Permisos de funcionamiento de locales comerciales y capacitaciones ala

ciudadania:

e 1239 Permiso de funcionamiento a locales comerciales.

e 5 Permisos eventuales o espectaculos publicos.

e 5 Permisos de aprobacion de planos de construccion mayor

Por la pandemia, se restringio las capacitaciones a la ciudadania.

7. Recurso Econdmico — Presupuestario afio 2020:

Ingresos:
PARTIDA [ DENOMINACION CODIFICADO | RECAUDADO
13.01.12 [Permisos, licencias y patentes 4.949,31 3.335,94
13.01.31 Contribucién Predial a favor de los Cuerpos 125.666,36 91.04.95
de Bomberos
Contribucién Adicional para los Cuerpos de
13.14.04 |Bomberos provenientes de los servicios de 621.171,17 556.803,43
alumbrado eléctrico.
14.03.99 |Otros servicios técnicos y especializados 2.067,42 393,50
17.01.01 [Intereses por depésitos a la vista y a plazo 0,93 0,14
17.03.99 [Otros intereses por mora 0 0
18.01.04 |De Gobiernos Autbnomos Descentralizados 1 0
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19.04.99 [Otros no Especificos 1.456,54 1.650,57
37.01.02 |De fondos de autogestion 395.903,75 399.445,11
De anticipos por devengar de ejercicios
38.01.07 |anteriores de Gads y empresas publicas 3.552,50 3.552,20
compra de bienes y/o servicios
TOTAL INGRESO 1°154.768,98| 1°056.255,84

Con un presupuesto financiado un su mayor porcentaje por la contribucién que realizan
todos los ciudadanos del cantén a través de la pago por el servicio de energia eléctrica, asi
como el pago de la contribucién anual de los predios urbanos y rasticos, y otras fuente de
financiamiento como permiso de funcionamiento que es un valor minimo que se cobra a la
locales comerciales, cobro del servicio de transporte ambulatorio en accidentes de transito
mediante el SPPAT; y segln ordenanza un porcentaje del presupuesto municipal se
destinar4d para el Cuerpo de Bomberos, sin embargo, estos recursos no han sido

transferidos.

Gastos:
GRUPO TIPO DE GASTO CODIFICADO | DEVENGADO
51 GASTO EN PERSONAL 395.590,74 380.410,42
53 GASTO BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 307.094,74 79.975,32
57y 58 [OTROS GASTOS CORRIENTES 74.513,31 66.753,01
84 SCE;(C):ISO%E CAPITAL/BIENES DE LARGA 371.869,02 57.058,05
97 GASTO PASIVO CIRCULANTE 5.700,27 5.700,27
TOTAL 1°154.768,98 589.897,07

La institucion destina sus recursos economicos para cubrir:
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el gasto de personal (remuneraciones y demas beneficios de ley);

¢ Pago de servicios basicos, mantenimiento de la infraestructura fisica y equipos
electrénicos, equipos, herramientas y accesorios bomberiles.

e Capacitacion al personal de la instituciéon

e Pdliza de seguro para los bienes institucionales y personal de bomberos
voluntarios y rentados.

e Adquisicién de ropa de trabajo para el personal operativo.

e Combustible para los vehiculos

e Mantenimiento y reparacion del parque automotor.

8. Proyectos:

- Brigadas parroquiales de Primera Respuesta. - Proyecto que inicio en el afio 2015
capacitando a hombres y mujeres de las diferentes parroquias que han tenido la
apertura para formar y trabajar por cada una de sus parroquias en actividades
Bomberiles.

- Convenio con el Instituto Tecnolégico Superior American College para practica pre
profesionales para jovenes que cursan carreras técnicas relacionadas con
actividades Bomberiles.

Gualaceo, 31 de mayo de 2021.

Atentamente;
ABNEGACION Y DISCIPLINA

Tcrnl (B) Hernan Santiago Lituma
PRIMER JEFE
CUERPO DE BOMBEROS DE GUALACEO
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