i INFORME DE RENDICION DE CUENTAS No 5264
PERIODO 2019

NOMBRE DE LA INSTITUCION: CUERPO DE BOMBEROS DE GUALACEG

RUC: 1768098730001

REPRESENTANTE LEGAL HERNAN SANTIAGD LITUMA

GAD AL OUE PERTENECE : SECRETARIA DE GESTION DE RIESGOS
FUNCION: GAD MUNICIPAL

OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO DE 5U TERRITORIC:

BUSCAR LA EXCELENCIA DEL BOMBERO, OPTIMIZANDO 5U SEGURIDAD PARA LA ACTIVIDAD CON SU CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO EN GENERAL ¥ POR AREAS DE
ESPECIALIDAD AS] COMO QUE SE ENCUENTRE APCYADD POR LN RESPALDO TECNOLOGICO EN SU EQUIPAMIENTO Y COMUNICACIONES, QUE PERMITA SOSTENER LA ESTRATEGIA GUIADA
POR UNA ESTRUCTURA DE MANDO,

CONTAR CON UNA INFRAESTRUGTURA FISICA DIGNA, MANFIESTA EN INSTALACIONES MODERNAS QUE DEBEN ESTAR UBICADAS DE ACUERDO AL DESARROLLO DE LA CILDAD Y SUS
NECESIDADES ESPECIFICAS

DISPONER DEL EQUIPAMIENTC DE PROTECCION PERSONAL NECESARIO, ESTABLECIDO Y MINIMO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA LABGR DEL BOMBERD, AS| GOMD CONTAR CON LAS
HERRAMIENTAS ACCESORIOS E INSUMOS OUE LE PERMITAN PRESTAR UNA OPORTUNA ATENCION A LA SOCIEDAD A LA QUE NOS DEBEMOS.,

DESARROLLAR ACCIONES DE DIFUSION E INTERRELAGION CON LA COMUNIDAD CON EL FIN DE ACERCAR EL CONOCIMIENTD SOBRE LOS SERVICIOS ¥ ACCIDNES OUE REALIZA LA
INSTITUCION BOMBERIL EN BENEFICIO DE LA COLECTIVIDAD.

DOTAR DE EQUIPOS CON TECNDOLOGIA DE PUNTA QUE APOYEN REDUZCAN TIEMPOS ¥ PROCEDIMIENTOS DE RESPLIESTA PARA LAS ACCIONES OPERATIVAS,
CUBRIR LOS SERVICIOS BASICOS Y REMUNERACIONES DEL PERSONAL INSTITUCIONAL
AMPLIACION CUARTEL CENTRAL DE BOMBERDS.

CUMPLIMIENTG DE LA EJECUCION PROGRAMATICA

BUSCAR LA EXCELENCIA DEL BOMBERD, OPTIMIZANDC 2 o O T |
SU SEGURIDAD PARA LA ACTIVIDAD RESPONSABLE CoN  [INCION
SU CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO EN GENERAL Y

POR AREAS OE ESPECIALIDAD AS| COMO QUE SE
ENCUENTRE APOYADO POR UN RESPALDO CAPAGITACION AL PERSONAL OPERATVO ¥ ADMIMISTRATIVE DE LA
TECNOLOGICO EN SU EQUIPAMIENTO Y MNETITUCION, DOTAGION DE INSUMOS BARA BU PREEARACION, i
COMUMICACIONES, OUE PERMITA SOSTENER LA DE INSUMOS PARA 5U
ESTRATEGIA GUIADA POR UNA ESTRUCTLIRA DE MANDO. FREPARACION.

SE CAPACITD Y DOTO AL
PERSONAL OPERATIVO DE LAS
CAPACITACIONES NECESARIAS

PARA 5U FORTALECIMIENTO EN

CONOCIMIENTOS. ;
CONTAR CON UNA INFRAESTRUCTURA FISICA DIGNA, FUNGRINES BIENES ¥ SERVICIOS CONTRATADOS
MANIFIESTA EN INSTALACIONES MODERNAS QUE DEBEN
ESTAR UBICADAS DE ACUERDO AL DESARROLLO DE LA ADQUISICION DE
CIUDAD Y SUS NECESIDADES ESPECIFICAS INSUMOS Y MATERIALES

DE ASEQ,
ISICION DE INSUMODS ¥ MATERIALES OF ASED,
WCMUCDDNES ¥ MANTENIMEINTO DE LA INFRAESTRUCTURA ASI CONSTRUCCIONES ¥

COMO LA ADECLACIDN DE ESPACIDS. MANTENIMEINTO DE LA
= NFRAESTRUCTURA AS|
COMO LA ADECUACION

DE ESPACIDS,

HESTRIL M DE LA G CRED APORTA E| HESIA :.
ADQUISICION DE INSUMOS ¥ 3 ‘“‘,3‘;?‘;’5%‘1“3‘:““ ‘ X
MATERIALES DE ASEQD, PERD ALIDAD A L
CONSTRUCCIONES ¥ PLANIFICADG,
MANTEMIMEINTO DE LA
INFRAESTRUCTURA ASI COMO LA
ADECUACION DE ESPACIOS,

DISPONER DEL EQUIRPAMIENTOD DE PROTECGION X
PERSONAL NECESARIO, ESTABLECIDO Y MINIMO PARA EL FUNCIONES
CUMPLIMIENTO DE LA LABOR DEL BOMBERO, A5l COMO 1 ADOUIRIR PRENDAS DE
CONTAR CON LAS HERRAMIENTAS ACCESORIOS E ADDLRIR PRENDAS DE PROTECCION ¥ EOUIPOS PARA LAS LABORES PROTECCION Y EQUIPOS
INSUMDS QUE LE PERMITAN PRESTAR LINA OPORTUNA DEL PERSOSAL PARA LAS L ABORES DEL
ATENCION A LA SOCIEDAD A LA QOUE NOS DEBEMOS.

GEENES ¥ SEAVICICS

DOURIR PRENDAS [ ID SE F IR TOOO LD
PLANKICADG, DEJANDO COMPROMISD
PROTECCION Y EQUIPDS PARA LAS v EROEC

LARORES DEL PERSONAL LIOUIDADAS BN B Al 2000, s

HENES YESRADION

15,00

DESARROLLAR ACCIONES DE DIFUSION E NG
INTERRELACION CON LA COMUNIDAD GON EL FIN DE GIONES
ACERCAR EL CONGCIMIENTO SOBRE LOS SERVICIOS Y

ACCIONES QUE REALIZA LA INSTITUCION BOMBERL EN

BEMEFICHD DE LA COLECTIVIDAD.

ADQUISICION DE
REVISTAS, AFICHES

A BL =]
ADOUSICION DE REVISTAS, AFICHES ¥ MATERIAL PUBLICITARIC PARA P mji‘::?u;fﬂ Ag:gl?m
CAMPARAS DE PREVENCION, PUBLICACIONES EN LA PRENSA ¥ B s
MEEOS DE COMUNICATION EVENCION,
PUBLICACIONES EN LA

FRENSA Y MEDIOS DE
COMUNICACION,
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5,00 300

DOTAR DE EQUIPOS CON TECNOLOGLA DE PUNTA QUE
APOYEN REDUZCAN TIEMPOS Y PROCEDIMIENTOS DE
RESPLESTA PARA LAS ACCIONES OPERATIVAS,

FURCIONES

ADQUISICION DE EQUIPDS DE RESCATE VERTICAL, INSUMCS
MEDICES, INSTRUMENT AL MENOR, MANTENIMIENT O DE VEHICULOS Y
RECARGA DE OXIGENDSE ¥ EXTINTORES,

CUBRIR LOS SERVICIOS BASICOS ¥ REMUNERACIONES

DEL PERSONAL INSTITUCIONAL. FUNCIONES

12,00 1200

AMPLIACION CUARTEL CENTRAL DE BOMBERDS. FUNCIOGNES

AMPLIACION DE LA SEGUNDA PLANTA DEL CUAHTEL GENTRAL DE
BOMBERDS.

1,00 0,00

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: a2

PLAN DE DESARROLLO: REPORTE EL AVANCE RESPECTO A TODOS LOS OBJETIVOS INGRESADOS

RET i
LA ACTIVIDAD RESPONSABLE CON SU CAPACITAGION Y ENTRENAMIENTO EN
GENERAL Y POR AREAS DE ESPECIALIDAD AS| COMO QUE SE ENCUENTRE 500
APOCYADO POR UN RESPALDO TECHOLOGICO EN SU EQUIPAMIENTO ¥ y
COMUNICACIONES, QUE PERMITA SOSTENER LA ESTRATEGIA GUIADA FOR UINA
ESTRUCTLRA DE MANDO,
CONTAR CON UNA INFRAESTRUCTURA FISICA DIGNA, MANIFIESTA EN
NSTALACIONES MODERNAS QUE DEBEN ESTAR UBICADAS DE ACUERDO AL 50,00
DESARROLLO DE LA GIUDAD Y SUS NECESIDADES ESPECIFICAS
DESPONER DEL EQUIPAMIENTO DE PROTECCION PERSONAL NECESARID,
ESTABLECIDO Y MINFMO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA LABOR DEL BOMBERO,
AS! COMO CONTAR CON LAS HERRAMIENTAS ACCESORIOS E INSUMOS QUELE 13,00
PERMITAN PRESTAR UINA OPORTUNA ATENCION A LA SOCIEDAD A LA QUE NOS
DEBEMOQS,
DESARROLLAR ACCIONES DE DIFUSION E INTERRELAGION CON LA COMUNIDAD
CON EL FIN DE ACERCAR EL CONOCIMIENTQ SOBRE LOS SERVICIOS Y disi
ACCIONES OUE REALIZA LA INSTITUCION BOMBERIL EN BENEFICID DE LA v
COLECTIVIDAD. ;
DOTAR DE ECUIPOS CON TECNOLOGIA DE PUNTA QUE APOYEN REDUZCAN

TIEMPOS Y PROCEDIMIENTOS DE RESPUESTA PARA LAS ACCIONES 57.00
OPERATIVAS,

CUBR{R LOS SERVIC|OS BASICOS ¥ REMUNERACIONES DEL PERSONAL 100,00
INSTITUCIONAL, L
AMFLIACION CUARTEL CENTRAL DE BOMBEROS. 02.00

PLAN DE TRABAIO (OFERTA ELECTORAL)

PAGD DE REMUNERACIONES ¥ SERVICIOR BASICDS

ADQUISITION DE REVISTAS, BERMITO ENTREGAR A LA COMUNIDAD
AFIGHES ¥ MATERIAL PUBLICITARID mmmm LA PREVENCION DE
PARA CAMPARAS DE PREVENCION, JREFTROSYRETANTELS
PUBLICACIONES EN LA PRENSAY | cATASTRO DE PERMISDS SE RECALDG
MEDITS DE COMUNICACION,

RECUREDS WSTITUCIOMALES.
BIENES ¥ SERVICIOS

ADOUISIC
EQUIPQS DE RESCATE
VERTICAL, INSUMDS

RECARGA DE DMIGENOS ¥
EXTINTORES,

ADOUISICION DE EQUIPOS DE CONTRATACION DE Eﬂe

RESCATE VERTICAL MOS OOOGEND Y EXTINTDRES, INSLIOS
MEDICI;GF msmqu:uNTE:uJ_ MENOR, 'HARA AMBULANGIA ¥ TALLER MECAMICO
MANTENIMIENTO DE VEHICULOS Y |~ LOS VEHICILOS

RECARGA DE OXIGENDS ¥

EXTINTORES,
PAGOS MENSUALES

FAGO DE
REMUNERACIONES ¥
SERVICIOS BASICOS

PAGOD DE REMUNERACIONES Y
. BERVICIOS BASICOS

AMPLIACION DE LA

SEGUNDA PLANTA DEL

CUARTEL CENTRAL DE
EOMBEROS.

AMPLIACION DE LA SEGUNDA NQSEHDDHLLMREST.I\ META POR
CUMITD EL GAD MUNICFAL DE

MHADEBLEUARTELBEN‘TRALDE i i B Los

BOMBERO RECUREOS CONTEMPLADDS BN LA
(RDENANTA BE ADSCRIPCION AL GAD,

PRESUPLESTO PRORROGADO DEBIDIO A QUE EL AND 2018 FUE DE ELECCIONES
SECCIONALES,

EL ARO 2019 FUE DE ELECCIONES SECCIONALES, PRESUPUESTO PRORROGADO,

EL ARO 2019 FUE DE ELECCIONES SECCIONALES, PRESUPUESTO PRORROGADD.

EL ARD 2018 FUE DE ELECCIONES SECCIONALES, PRESUPUESTO PRORROGADO,

EL ANO 2018 FUE DE ELECCIONES SECCIONALES, PRESUPUESTO PRORROGADO.

EL ARQ 2018 FUE DE ELECCIONES SECCIONALES, PRESUPLESTO PRORROGADO,

NO SE EJECUTA ESTE PROYECTO POR FALTA DE RECURSOS ECONOMICOS, YA QUE
EL GAD MUNICIPAL DE GUALACED NO HA TRANSFERIDO NINGUN RECURSD QUE
CONTEMPLA LA ORDENANZA DE ADSCRIPCION DEL CUERPO DE BOMBERDS AL GAD
DESDE EL AND 2015, ESTE PROYECTO ESTUVO PRESUPUESTADO CON ESTOS
RECURSOS.

NO APLICA ND APLICA

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD
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IMPLEMENTACION DE POLITICAS FUBLICAS
INTERCULTURALES

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS GENERACIONALES NO
IMPLEMENTACION DE FOLITICAS PUBLICAS DE

NG

DISCAPACIDADES N
IMFLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERD NO
IMFLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD NO
HUMANA

MECANISMOS DE PARTICIPACION CILUDADANA:

INGTANCIA DE PARTICERACION

AUDIENCIA PUBLICA NO 1] NO APLICA
MO APLICA

CASILDD POPULAR ND [ NO ABLICA
NOAPLICS

CONSEJD DE PLANIFICACION LOGAL NO ] NoAPLICA
MO APLICA

SILLA VACIA NO [1] NO APLICA
N APL|TA

CONSEJOS CONSULTIVOS NGO ] NO APLICA
NG APLICA

QOTROS NO i} NO APLICA
MO APLICE

ASAMBLEA CIUDADANA:

ASAMBLEA CIUDADANA | OCAL  NO
(DEFINICION EXTRAIDA DE LA
LOFE, ART, 85)

Email;

Talefonn

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

VEEDURIAS CIUDADANAS:

OBEERVATORIOS CIUDADANDS: NO o NO APLICA
DEFENSORIAS COMUNITARIAS: NO ] NGO APLICA
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS: NO ] NGO APLICA
OTROS NO 0 NO APLICA

PROCESQ DE RENDICION DE CUENTAS
FASE 1; Planificacion y facibtscion ded proceso desds [a asambiea ciudsdana
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1. LA CIUDADANIA /| ASAMELEA LOCAL
CIUDADANA PRESENTO LA LISTA DE
TEMAS SOBRE LOS QUE DESEA SER
INFORMADA

2, LA INSTANCIA DE PARTICIPACION DEL | 5 it/ gURIB0E0. Q0D Ae/ FORMADO POR EL MUNICIPIO
TERRITORIO | GAD CREC EL EQUIPD

TECNICO MIXTD Y PARTARIO

[CIUDADANOS ¥

AUTORIDADESITECNICOS DEL GAD) QUE

SE ENCARGARA DE ORGANIZAR ¥

FACILITAR EL PROCESO

3. EL EQUIPO TECNICO MIXTO Y NO NG APLICA
PARITARID (CIUDADANDS ¥

AUTORIDADES/TECNICOS DEL GAD)

CONFORMO DOS SUBCOMISIONES PARA,

L IMPLEMENTACION DEL PROCES(: UNA

LIDERADA POR EL ZAD Y UNA LIDERADA

POR LA CIUDADANIA | ASAMBLEA

CIUDADANA

FASE 2 Evaluacion de ka gestion y redaccion def informe de fa ingtilucian

1. LA COMISION CONFORMADA POR EL =] hittpifwaw bomberosgualnces.gob.an/
EQUIPO TECNICO MIXTO LIDERADA POR

EL GAD REALIZO LA EVALUACION DE LA

GESTION INSTITUCIONAL

2 LA COMISION LIDERADA POREL GAD S
REDACTO EL INFORME PARA LA
CHJDADANIA, EN EL CUAL RESPONDIO

LAS DEMANDAS DE LA CIUDADANIA Y
MOSTRO AVANCES PARA DISMINUIR
BRECHAS DE DESIGUALDAD Y OTRAS
DIRIGIDAS A GRUPOS DE ATENCION
PRIORITARIA

2. LA COMISION LIDERADA POR FL GAD sl hitpwww bomberosgualaces. gob e’
LLEND EL FORMULARIO DE INFORME DE

RENDICION DE CUENTAS ESTABLECIDO

POR EL CPCCE

ftigr/wwrw bomberosgualaceo. gob. ec!

3. TANTO EL INFORME DE RENDICION DE & itp:iiwaw bombernsgualacen. gob ec!
CUENTAS PARA EL CPCES

[FORMULARID), COMO EL INFORME DE

RENDHCION DE CUENTAS PARA LA

CIUDADANIA FUERON APROBADOS POR

LA AUTORIDAD DEL GAD

4. EL 3AD ENVID EL INFORME BE IND NO APLICA

RENDICION DE CUENTAS INSTITUCIONAL

A LA INSTANCIA DE PARTICIPACION ¥ A LA

ASAMBLEA CIUDADANA

FASE 3: Evaluacion cudadana def informe inatitucional,

1. Bl GAD DIFUNDIO EL INFORME DE 1] : hitp: feww.gualsces.gob.ec!
RENDICION DE CUENTAS A TRAVES DE .
QUE MEDIDS

2. EL GAD INVITO A LA DELIBERACION = ittp:www. gualzcen.gob.ac/
PUBLIGA Y EVALUACION GIUDADANA DEL

INFORME DE RENDICION DE GUENTAS A

LOS ACTORES SOCIALES DEL MAPEO DE

ACTORES QUE ENTREGO LA ASAMBLEA

CIUDADANA !

3. LA DELIBERACION PUBLICA Y 51 hiup:www bombercegualacen. gob.ec!
EVALUACION CIUDADANA DEL INFORME

INSTITUCIONAL SE REALIZO DE FORMA

PRESENCIAL =i

4. LA ASAMBLEA CIUDADANA | B hitp:www, guainceo, goo.ec/
CIUDADANIA CONTG DON UN TIEMPO DE

EXPOSICION EN LA AGENDA DE LA i s

DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION 3

CIUDADANA DEL INFORME DE RENDICION

DE CUENTAS DEL GAD

5. UNAVEZ QUE LA ASAMBLEA S| hittp: /v gualacen.gob.ec!
SIUDADAMA | CILDADANIA PRESENTO

5US OPINIONES, LA MAXIMA AUTORIDAD

JEL GAD EXPUSO SU INFORME DE

IENDICION DE CUENTAS )

5. EN LA DELIBERACION PUBLICA DE sl hitp:iheww, gualacen.gob.ec/
IENDICION DE CUENTAS, LA MAXIMA

SUTORIDAD DEL GAD RESPONDIC LAS

JEMANDAS CIUDADANAS

1. EN LA DELIBERAGION PUBL |CA DE =l htp:ivww, gualaceo, gob.ac!
RENDICION DE CUENTAS SE REALIZARON

AESAS DE TRABAJD O COMISIONES PARA

JUE LOS CIUDADANOS Y CIUDADANAS

JEBATAN ¥ ELABOREN LAS

AECOMENDACIONES PARA MEJORAR LA

SESTION DEL GAD

1. LA COMISION LIDERADA POR LA sl higp:/Awww gualacen.gob, e
SIUDADANIA - RECOGIO LAS

SUGERENCIAS CIIDADANAS DE CADA

JESA QUE SE PRESENTARDN EN

1L ENARIA

1. LOS REPRESENTANTES CHIDADANOS | I hitp:fAwww boembarnspuatacen.gob.ec/
\SAMBLEA CIUDADANA FIRMARON EL

\CTA EN LA QUE SE RECOGIO LAS

IUGERENCIAS CIUDADANAS QUE SE

'RESENTARON EN LA PLENARIA
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FASE 4: Incorperacion de ln opinion ciudadana, retroslimentacion y seguimiento.

1. EL GAD ELABORO LN PLAN DE [T=) NO APLICA
TRABAJD PARA INCORPORAR LAS

SUGERENCIAS CIUDADANAS EN st

GESTION

2.EL GAD ENTREGO EL PLAN DE NO ND APLICA
TRABAID A LA ASAMBLEA CTDADANA, AL

CONSEJO DE PLANIFICACION ¥ A LA

INSTANCIA DE PARTICIPACION PARA 5U

MONITORED

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

12373020

ENAJENACION, DONACIONES ¥ EXPROPIACIONES DE BIENES:

NINGUNA WO APLICA $0.00 MO APLICA

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES ¥ DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA ¥ CONTROL SOCIAL » LA PROCURADURTA
GENERAL DEL ESTADO Y CEAACES

NO HE RECIBIDO OSSERVACIONES NI 0,00 NO APLICA
DICTAMENES EN EL ARD ANTERIOR
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